Decreto n.% 56/80
de 1 de Agosto
Aprova, para ratificacdo, a Convencao n.% 137, relativa as repercussoes
sociais dos novos métodos de manutencao nos portos

O Governo decreta, nos termos da alinea c) do artigo 200.° da
Constituicao, o seguinte:

Artigo unico.

E aprovada, para ratificacdo, a Convencao n.° 137, relativa as
repercussodes sociais dos novos métodos de manutencao nos portos,
adaptada pela Conferéncia Internacional do Trabalho na sua 58.2
sessao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 30 de Maio de 1980. -
Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Assinado em 7 de Julho de 1980.

Publique-se. )

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO EANES.

Convencgao n.° 137
Convencgao Relativa as Repercussoes Sociais dos Novos Métodos
de Manutencao nos Portos

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho,
convocada para Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticao
Internacional do Trabalho, onde reuniu a 6 de Junho de 1973, na sua
58.2 sessao:

Considerando que os métodos de manutencdo nos portos se
modificaram e continuam a sofrer importantes modificagdes - por
exemplo, pela adopcdo de unidades de carga, introducao das técnicas
de baldeacao horizontal, aumento da mecanizacao e da automatizacao -
, enquanto aparecem novas tendéncias no movimento das mercadorias;
que tais modificagbes tendem a ser ainda mais pronunciadas no futuro;
Considerando que essas modificagOes, acelerando o transporte das
mercadorias, reduzindo o tempo passado pelos navios nos portos e
diminuindo os custos dos transportes, podem servir o0s interesses da
economia do pais em causa e contribuir para elevar o nivel de vida;
Considerando que essas modificagcdes também tém repercussoes
consideraveis sobre o nivel do emprego nos portos e sobre as condicoes
de trabalho e de vida dos trabalhadores portuarios e que deveriam
adoptar-se medidas para evitar ou diminuir os problemas dai
decorrentes;

Considerando que os trabalhadores portuarios deveriam participar nos



beneficios decorrentes dos novos métodos de manutencdo e que, por
conseguinte, o estudo e a introducao desses métodos deveriam ser
acompanhados pela elaboracdo e adopgao de disposicdes tendentes a
uma melhoria duradoura da sua situacdo, através de meios tais como a
regularizacao do emprego e a estabilizacdao do rendimento, e por outras
medidas relativas as condicdes de vida e de trabalho dos interessados e
a seguranca e higiene do trabalho nos portos;

Depois de ter decidido adoptar varias disposicoes relativas as
repercussoes sociais dos novos métodos de manutencao (docas), que
constituem a quinta questao da ordem do dia da sessao;

Depois de ter decidido que estas propostas tomariam forma de uma
convencao internacional;

adopta, neste dia 25 de Junho de 1973, a convencgdo seguinte, que sera
denominada «Convencgao sobre o Trabalho nos Portos, 1973»:

ARTIGO 1.9,

1 - A Convencdo aplica-se as pessoas que estao disponiveis de modo
regular para um trabalho portuario e que tiram o seu rendimento anual
principal deste trabalho.

2 - Para os fins da presente Convencgao, as expressoes «trabalhadores
portuarios» e «trabalho nos portos» designam pessoas e actividades
definidas como tais pela legislacdo ou pela pratica nacionais. As
organizacdes patronais e de trabalhadores interessadas devem ser
consultadas aquando da elaboracgdo e da revisao destas definicdes ou
ser-lhes associadas de qualquer outro modo; além disso, deverao ser
tomados em conta os novos métodos de manutencao e as suas
repercussoes sobre as diversas tarefas dos trabalhadores portuarios.

ARTIGO 2.9

1 - Compete a politica nacional encorajar todas as entidades
interessadas a assegurar aos trabalhadores portuarios, na medida do
possivel, um emprego permanente ou regular.

2 - De qualquer modo, deve ser assegurado aos trabalhadores
portuarios um minimo de periodos de emprego ou um minimo de
rendimento, cujas extensao e natureza dependerao da situacao
economica e social do pais e do porto em questao.

ARTIGO 3.0
1 - Serdo estabelecidos e mantidos actualizados registos para todas as

categorias profissionais de trabalhadores portuarios, segundo
modalidades que a legislacao ou a pratica nacionais determinarao.



2 - Os trabalhadores portuadrios registados terdao prioridade na obtencao
de um trabalho nos portos.

3 - Os trabalhadores portuadrios registados deverdo manter-se prontos
para trabalhar, segundo modalidades que a legislacao ou a pratica
nacionais determinarao.

ARTIGO 4.9

1 - O efectivo dos registos sera revisto periodicamente, a fim de ser
fixado num nivel correspondente as necessidades do porto.

2 - Quando se tornar necessaria uma reducao do efectivo de um
registo, tomar-se-ao todas as medidas Uteis para prevenir ou atenuar
os seus efeitos prejudiciais para os trabalhadores portuarios.

ARTIGO 5.9

Para tirar dos novos métodos de manutengdao o maximo de vantagens
sociais, compete a politica nacional encorajar os empregadores ou as
suas organizagoes, por um lado, e as organizagoes de trabalhadores,
por outro, a cooperarem na melhoria da eficacia do trabalho portuario,
com o concurso das autoridades competentes, se necessario.

ARTIGO 6.°

Os Membros farao com que as regras apropriadas relativas a
seguranca, a higiene, ao bem-estar e a formacao profissional dos
trabalhadores sejam aplicadas aos trabalhadores portuarios.

ARTIGO 7.9

Na medida em que ndo forem postas em pratica por meio de acordos
colectivos sentencas arbitrais ou de qualquer outro modo conforme com
a pratica nacional, as disposicoes da presente Convencao devem ser
aplicadas por meio de legislacao nacional.

ARTIGO 8.9
As ratificacdes formais da presente Convengao serao comunicadas ao
director-geral da Reparticdao Internacional do Trabalho e por ele

registadas.

ARTIGO 9.9



1 - A presente Convencao obrigara apenas os Membros da Organizacao
Internacional do Trabalho cuja ratificacdo tiver sido registada pelo
director-geral.

2 - Entrara em vigor doze meses apds registo pelo director-geral das
ratificacdes de dois Membros.

3 - Em seguida, esta Convencao entrara em vigor para cada Membro
doze meses apods a data em que tiver sido registada a sua ratificacao.

ARTIGO 10.°

1 - Qualguer Membro que tiver ratificado a presente Convengao podera
denuncia-la decorrido um periodo de dez anos a contar da data da
entrada em vigor inicial da Convengao, por comunicagao enviada ao
director-geral da Reparticdao Internacional do Trabalho e por ele
registada. A denuncia apenas produzira efeitos um ano depois de ter
sido registada.

2 - Qualquer Membro que tiver ratificado a presente Convencgao e que,
no prazo de um ano apos ter expirado o periodo de dez anos
mencionado no paragrafo anterior, nao fizer uso da faculdade de
denudncia prevista no presente artigo ficara obrigado por um novo
periodo de dez anos e podera depois denunciar a presente Convencao,
nas condicOes previstas neste artigo, no termo de cada periodo de dez
anos.

ARTIGO 11.9

1 - O director-geral da Reparticao Internacional do Trabalho participara
a todos os Membros da Organizagao Internacional do Trabalho o registo
de todas as ratificacdes e denuncias que |lhe forem comunicadas pelos
Membros da Organizacao.

2 - Ao notificar os Membros da Organizacdao do registo da segunda
ratificagdo que lhe tiver sido comunicada, o director-geral chamara a
atencdao dos Membros para a data da entrada em vigor da presente
Convencgao.

ARTIGO 12.9

O director-geral da Reparticao Internacional do Trabalho comunicara ao
Secretario-Geral das Nagoes Unidas, para efeitos de registo, de acordo
com o artigo 102.° da Carta das Nagoes Unidas, informagdes completas
sobre todas as ratificacdes e todos os actos de denuncia que tiver
registado de acordo com os artigos anteriores.

ARTIGO 13.9



Sempre que o considere necessario, o Conselho de Administracao da
Reparticdo Internacional do Trabalho apresentara a Conferéncia Geral
um relatorio sobre a aplicacao da presente Convengao e examinara a
oportunidade de inscrever na ordem do dia da Conferéncia a questao da
sua revisao total ou parcial.

ARTIGO 14.°

1 - No caso de a Conferéncia adoptar uma nova convencao que
impligue revisao total ou parcial da presente Convencao, e salvo
disposicao em contrario da nova convengao:

a) A ratificacdao por um Membro da nova convencdo revista implicara de
pleno direito, ndo obstante o artigo 10.° atras referido, a denuncia
imediata da presente Convencgao, desde que a nova convengao revista
tenha entrado em vigor;

b) A partir da data da entrada em vigor da nova convencgao revista a
presente Convencdo deixara de estar aberta a ratificacdo dos Membros.
2 - A presente Convencao manter-se-a em todo o caso em vigor, na
sua forma e contelddo, para os Membros que a tiverem ratificado e que
nao ratificarem a convencao revista.

ARTIGO 15.9

As versoOes francesa e inglesa da presente Convengao sao igualmente
auténticas.



